Estimada comunidad de PLU, 

Se me parte el corazón la continua pérdida de vidas negras en todo nuestro país. Los recientes asesinatos de George Floyd, Breonna Taylor, Tony McDade y Ahmaud Arbery me han dejado enfurecido con un sistema que colectivamente excusa y perpetúa la violencia racista. A la vez que la frustración y los llamamientos a la acción se manifiestan en las calles, guardo luto con las familias y las comunidades que han perdido a sus seres queridos.

Como universidad miembro de la Iglesia evangélica luterana en Estados Unidos (ELCA, por sus siglas en inglés), nos comprometemos a combatir el racismo y la supremacía blanca. Elogiamos a nuestros estudiantes, exalumnos, profesorado y personal por contribuir su experiencia profesional y donar su tiempo, energía y recursos financieros a causas antirracistas. 

En PLU, nos esforzamos por desarrollar en nuestros estudiantes—y nosotros mismos—el pensamiento crítico, la compasión y la valentía para contribuir al desmantelamiento de sistemas de opresión que siguen presentes en los sectores gubernamentales y no gubernamentales, así como en nuestra propia universidad. 

Nos comprometemos a seguir trabajando para ser una universidad que no rehúya las conversaciones difíciles sobre el racismo, la supremacía blanca y la desigualdad. También nos comprometemos a reevaluar nuestro clima, políticas, planes de estudio y más para crear un entorno de aprendizaje y trabajo auténtico, inclusivo y activamente antirracista. Queremos ser una comunidad que empodere, escuche y apoye a todos nuestros estudiantes, empleados y profesores de color. Desafiamos a la comunidad blanca a que examine la historia racial de nuestro país y su impacto continuo en cada una de nuestras vidas.

Es por eso que el nuevo Plan Estratégico de Diversidad, Equidad e Inclusión (en inglés) nos presenta la oportunidad de innovar frente a las inequidades masivas y las disparidades en la atención médica reveladas por la violencia racial y la pandemia COVID-19. 

Lutes, a cada uno de nosotros nos corresponde trabajar duro para hacer avanzar a nuestro país más allá de su pasado y presente racista. Las vidas negras son importantes. Debemos protegernos unos a otros de la violencia.

[bookmark: _GoBack]Aún nos queda mucho trabajo por hacer. En nuestra universidad, en nuestras comunidades y en nuestro mundo. 

Atentamente, 
[image: https://www.plu.edu/marcom/wp-content/uploads/sites/15/2018/10/unnamed-300x127.png]

Allan Belton
Presidente

P.D.: Este verano, los miembros de nuestra comunidad también están invitados a unirse al PLU Common Reading Group para leer The Hate U Give (El odio que das), una premiada novela juvenil de Angie Thomas basada en la muerte de Oscar Grant en Oakland, California a manos de la policía. Más información estará disponible a finales de este mes. 

Además, los estudiantes, el profesorado y el personal pueden buscar apoyo continuo en los siguientes recursos. Hasta ahora estos servicios solo están disponibles en inglés.
Campus Ministry, 253-535-7464, cmin@plu.edu
LuteTelehealth, únase en línea en plu.edu/lute-telehealth
Diversity Center, 253-535-8750, dcenter@plu.edu
Employee Assistance Program, 1-800-777-4114
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